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INFO-LETTER

An alle Kontakt:  Claudia Streitwieser-Schinagl
Mitglieder & Interessentinnen von office@euma-austria.at
EUMA Austria

Salzburg, im Marz 2006

EUMA Austria Frihlings-News

Liebes EUMA-Member!

mit dem Friihling wird die Welt wieder bunt ... auch EUMA bliht auf und schenkt Ihnen einen Strauf3 an
interessanten Informationen, Neuigkeiten und Aktivitaten! Gehen Sie aktiv ins noch junge Jahr 2006 und niitzen
Sie die Mdglichkeiten zum personlichen Kennenlernen, zum Austausch von Erfahrungen sowie die Denkanstol3e
zu verschiedensten Themen bei unseren Events. Werden Sie sprichwortlich ,bunt® in allem was Sie tun!

*

EUMA International: Training Day Budapest — ausverkauft !!
Spring Council-Meeting-Schwerpunkte

Von 23.-26.3.2006 fanden die alljahrlichen Spring Council Meetings der EUMA-Landergruppen in Budapest
statt. In diesem Jahr lag der Schwerpunkt auf ,,How to market EUMA" — mit einem Workshop mit
gleichnamigem Arbeitstitel und vielen anderen Themen zur Weiterentwicklung unserer Plattform. Uber die
Ergebnisse werden Sie im internationalen Member-Newsletter ,direct.com” (www.euma.orq) informiert bzw.
werden wir in Osterreich im Rahmen des Annual General Meeting im April in Wels naher berichten.

Das Highlight der Fruhjahrstreffen - der unter allen Members sehr beliebte und preisgiinstige Trainingday
in englischer Sprache — fand heuer zum Thema ,Leadership —the Assistant is the hidden leader” statt.
Aufgrund der grof3en Nachfrage war dieser bereits seit Ende Februar ausverkauft.

Wir bedauern dies fiir alle jene unserer Members, deren Anmeldung leider nicht mehr entgegengenommen
werden konnte.

EUMA International: Konferenz in Malmo (September 2006)

Néachstes internationales Event ist die EUMA-Konferenz zum Thema “Social Responsibility — How can
business and organisations contribute to society in the future” in Malmé von 22.-23.9.2006.
Bereits heute vormerken: eine friihzeitige Anmeldung macht sich bezahlt!!!

> Tipp zur preisqunstigen Anreise: Flug nach Kopenhagen (DK). Von Kopenhagen Flughafen gibt es
alle 20 Minuten eine Bahnverbindung nach Malmé Hauptbahnhof.

22.9. (Conference) — 23.9. (AGM) Fahrzeit ca. 22 Minuten. Flige nach Kopenhagen gibt es bereits
Malmé, Sweden; Hotel Hilton Malmo City | ab EUR 180 (nach Verfligbarkeit).

“Social Responsibility — How can business

and organisations contribute to society in | Reservieren Sie rechtzeitig in Ihrem Reiseburo oder bei unserem
the future” >> Informationen EUMA-Partner BTl Austria unter http://www.bti-austria.com/.
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+ Interesse an Projektarbeit in einem internationalem EUMA-Team?

Im Weihnachtsnewsletter haben wir Sie Giber die kommenden internationalen Trainingdays und Konferenzen
bis 2008 informiert. (Detailinfos zu den jeweils kommenden internationalen Events finden Sie laufend auf
http://www.euma.orq)

Fur die Vorbereitung des Trainingdays 2008 in Berlin wird nun ein internationales, virtuelles
Organisationsteam formiert. Wenn Sie Interesse haben, Erfahrungen in einem internationalem Team zu
sammeln und bei der Ausrichtung des Trainingdays in Berlin unterstitzen wollen, wenden Sie sich bitte via
Email an Frau Carmen Perez-Pies / National Chairman EUMA Germany: carmen-euma@web.de!

+ Ubernehmen Sie Fiihrung im Executive Committee von EUMA International!
Ausschreibung der Position Executive Deputy Chairman und Executive Treasurer

Beim Internationalen Annual General Meeting in Malmé im September werden die beiden oben genannten
Positionen des Executive Committees (internationales EUMA-Board) neu gewabhlt.

Sie als EUMA Mitglied — unabhangig welcher nationalen Landergruppe Sie angehoren — sind Mitglied des
européischen Verbandes EUMA und haben daher It. Statuten das Recht (die Chance!), ehrenamtlich in den
Vorstand des Vereins (national und international!) gewahlt zu werden bzw. sich nominieren zu lassen. Die
Funktionsperioden dauern jeweils 2 Jahre.

Eine Job description zu den Aufgaben des Executive Deputy Chairman und des Executive Treasurers finden
Sie hier >>> zur Job description

Sie sind unsicher, was Sie erwartet und haben Fragen? Der dzt. Deputy Executive Chairman, Elisabeth
Durand-Mirtain elisabeth@eumafrance.org (Frankreich) und der Executive Treasurer, Franca Riva
(Italien) fra.mo@inwind.it stehen gerne fur ndhere Auskuinfte zur Verfiigung!

Bewerben Sie sich fur diese interessanten Funktionen — eine einzigartige Erfahrung und wertvoll in
Ihrem Lebenslauf, die Leitung eines internationalen Verbandes mitzugestalten. Senden Sie lhre
Bewerbung bitte an: morna.robillard@cern.ch.

Die nominierten Kandidaten werden im Juni bekannt gegeben.
+ European Women of Achievement Awards

Ein Award, den Frauen und Manner kennen sollten. Die Verleihung dieser Awards in 5 Kategorien
(Arts&Media, Business, Entrepreneur, Humanitarian, Professional) ist einzigartig und wird jedes Jahr im Juni
in London in feierlichem Rahmen an Frauen verliehen, die auRergewdhnliche Leistungen mit
europaischer Dimension erreicht haben.

Frauen aller Nationalitaten innerhalb Europas kénnen fiir diesen Award nominiert werden. Er unterstreicht in
einzigartiger Weise die Errungenschaften von Frauen, deren Leistung unter Umsténden bislang nicht
veroffentlicht wurden.

Lesen Sie mehr Uber diese interessante britische Initiative mit européaischer Dimension und schreiten Sie zur
Nominierung, wenn Sie Personlichkeiten, die diesen Award verdienen, kennen!

>>> http://www.ewaa.org/ewaa home.html

By the way: Die EUMA-Griinderin Sonja Vanular kam 2004 bei der Verleihung des European Women of
Achievements Awards bis in die Endausscheidung. lhre Leistung: die Griindung eines bis heute
einzigartigen paneuropaischen Netzwerkes fliir Management Assistentinnen: die European Management
Assistants!

EUMA-Austria-Rundschreiben 01/2006 Seite 2 von 6



european

MANAGEMENT ASSISTANTS

+ EUMA International Homepage: neu Uberarbeitet!

Ab sofort steht uns die neu Uberarbeitete EUMA-Homepage www.euma.org mit einem modernen Auftritt zur
Verfligung. Bis alle relevanten Informationen tbertragen sind, kann es kurzzeitig zu Stérungen beim Log-in
kommen. EUMA International bittet hierfir um Verstandnis!

Eine Adaptierung der nationalen Homepage an das neue Layout ist in Bearbeitung. Wir freuen uns tber lhre
Anregungen und kritischen Feedbacks dazu unter: office@euma-austria.at.

Haben Sie Interesse, unsere nationale Homepage selbst mitzugestalten, diese mitzubetreuen oder
bei der Adaptierung mitzuhelfen? Eine gute Moglichkeit, Ihre Web-Kenntnisse zu Gben und anzuwenden!
Bitte kontaktieren Sie uns: office@euma-austria.at !

+ Ein neues Corporate Member bei EUMA: NH HOTELES (>> zur englischen Version)

Seit 1. Janner 2006 ist NH Hoteles Mitglied bei EUMA Austria. Die internationale Hotelkette mit Hauptsitz in
Madrid betreibt derzeit 256 First Class Hotels in 19 Landern auf drei Kontinenten. Die funktional-modern und
"stylish", aber auch wohnlich eingerichteten Hotels laden gleichermal3en Geschéftsreisende wie auch
Urlauber zu sich ein. NH Hoteles ist ein innovativer Hotelpartner, der sich mit dem Leitsatz "We've got it... an
eye for detail" auf dem internationalen Hotelmarkt in puncto Design, Technologie und Gastronomie im
Spitzenfeld positionieren will.

In Osterreich gibt es derzeit sechs NH Hotels. Zwei befinden sich im Zentrum Salzburgs und vier in Wien,
wobei das direkt am Wiener Flughafen gelegene NH Vienna Airport eines der grof3ten und modernsten
Tagungshotels Osterreichs ist.

Bitte klicken Sie auf den Link fur weitere Infos zu den NH Hotels. Fur Kooperationsanfragen kénnen Sie sich
direkt an Markus Mayr wenden:

Markus Mayr

Sales Manager Corporate Accounts

NH Hoteles Austria GmbH

Franz-Josef-Strasse 26

5020 Salzburg

Tel.: +43 662 882041-172 HOTDELES

Fax: +43 662 874240
E-mail: m.mayr@nh-hotels.com

¢+ Aktuelles von EUMA Austria

Events & Workshop-Unterlagen: Den Jahresstart 2006 haben wir mit einem Vortrag dem Thema Mobbing
sowie mit einem Workshop dem (leider) sehr aktuell gewordenen ,Burn-out-Syndrom* und dessen
Pravention gewidmet.
>> Lesen Sie die Eindricke unserer Teilnehmer & Workshop ,, Burn-out-Préavention”

>> zum Bericht der Teilnehmer

>> zur Fotogallery

Down-load-Service Handouts fiir Members: Fir alle, die nicht dabei sein konnten, stehen die
entsprechenden Handouts und/oder inhaltliche Zusammenfassungen beider Vortrage wie immer auf den
EUMA-Memberpages von www.euma-austria.at zur Verfigung!

Zugangscode vergessen? Bitte wenden Sie sich an: office @euma-austria.at.
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¢ Einladung zum Austrian Annual General Meeting & Rahmenprogramm am 21./22. April 2006
in Wels

Die diesjahrige EUMA-Austria-Jahreshauptversammlung findet am 22.4.2005 in Wels bei unserem neuen
Corporate Member, Fa. TRODAT statt. Sie werden dort als Mitglied in Kurzberichten iber Geschaftsfiihrung,
Offentlichkeitsarbeit, Finanzen informiert und diskutieren mit uns iber Entwicklung und Aktivitaten des
Netzwerkes national & international.

Auch Neuwahlen stehen an: u.a. laufen die Funktionsperioden des dzt. National Chairmans und National
Treasurers aus und stehen zur Neuwabhl an. Ergreifen Sie die Méglichkeit, im Leitungsteam zu agieren und
Erfahrungen im Managen eines Verbands zu sammeln.

>> Zu den Aufgabenbeschreibungen

Senden Sie Ihre Nominierung bitte bis 7. April 2006 an office@euma-austria.at.

Alle Kandidatenvorschlage werden 2 Wochen vor der Jahreshauptversammlung an die Members bekannt
gegeben.

Fur Fragen zu den Funktionen stehen die dzt. amtierenden Funktionare Claudia Streitwieser-Schinagl und
Theresia Moser gern zur Verfligung!

Wir laden Sie bereits heute herzlich zur Teilnahme ein und bitten Sie, den Termin verbindlich zu
reseriveren.

Eine offizielle Einladung erfolgt Anfang April!

UNSER AGM-HIGHLIGHT 2006:
Wie jedes Jahr ist die Jahreshauptversammlung mit einem besonderen Rahmenprogramm
verbunden. Hier ein kleiner Programmuberblick fur Ihr Reiseplanung:

Programm:; Freitag, 21. April 2006

Q 16.00 Uhr Get-together bei Fa. Trodat, Wels
BegruRung und Firmenprasentation

O 18.30 Uhr Fahrt ins Lebensspurenmuseum von Fa. Trodat
(Innenstadt von Wels)

Q 19.00 Uhr Museumsfiihrung

Q 19.30 Uhr Kulinarischer Ausklang
Q 21.30 Uhr gemiitlicher Ausklang in der Altstadt von Wels

Nachtigungsmoglichkeit im Hotel Hauser - Reservierungen bis 1.4.2006 zum
Sonderpreis moglich! Eine separate Einladung dazu folgt!

Samstag, 22. April 2006

O 08:30 Uhr  Annual General Meeting (AGM) — Members only
Detaillierte Informationen dazu erhalten Sie Anfang April!

Besonderes Highlight:
Als Dankeschon fir lhre Treue ladt unser neues

— Corporate Member Fa. TRODAT alle EUMA-
Members zur Firmenprésentation mit kulinarischem
Ausklang ein und Uberrascht Sie mit einem kleinen
Geschenk!
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¢+ Noch mehr Vorteile fir Sie: SPECIAL-BENEFIT fuir EUMA-Members

Bei Bestellung von Sachbiichern des LINDE-Verlags via EUMA Austria erhalten Sie als Member einen
Spezial-Rabatt von 20 % auf den Netto-Verkaufspreis*).

» *) Und so funktioniert’s - bitte lesen Sie hier die Bestelldetails!

» Weitere Benefits flir EUMA-Members 2006 finden Sie immer aktuell auf unserer Homepage!

+ Eventplan 2006 — Vorschau , Steuer-Workshop“ — mark the date in your calendars!
oder ,Warum soll ich mit meiner Arbeithnehmer-Veranlagung warten bis nach dem 12.5.2006?“

"Steuersachen sind so undurchschaubar.”, "Beim Jahresausgleich kommt ohnehin fast nichts heraus, das
lohnt den ganzen Aufwand nicht" sind die meistgehdrten Aussagen wenn der Steuerausgleich nicht gemacht
wird. Steuern kénnen interessant sein und es kann sich auch steuerlich lohnen EUMA-Austria — Mitglied
zu sein.

Uberzeugen Sie sich selbst im ,Steuerworkshop: alles Wissenswerte rund um die
Arbeitnehmerveranlagung" mit unserem Mitglied Theresia Moser am 12.5.2006 ab 17.00 Uhr im neuen
Hotel Ibis, Innsbruck.

Fur Sie als Member ist die Teilnahme an den Veranstaltungen natirlich kostenlos! Und fur die Anreise
gewahrt lhnen EUMA Austria auch im kommenden Jahr den Fahrtkostenzuschuss. Infos & Formular dazu
finden Sie unter Formular Travel Fund.

WICHTIG: Uberzeugen Sie lhren Chef, dass die EUMA-Mitgliedschaft und die Teilnahme an unseren Events
ein wesentlicher Beitrag zu lhrer Weiterbildung ist. Unser Eventplan ist auf die Bedurfnisse von
Chefassistentinnen abgestimmt und mafR3geschneidert. Viele wertvolle Kontakte, die Sie im Job bendtigen,
kénnen Sie bei EUMA — einem qualitativen Berufsverband - pflegen. Die Erfahrungen unserer Members
zeigen, dass die Kosten fir die Mitgliedschaft von vielen Unternehmen Gibernommen werden —
vorausgesetzt, SIE suchen darum an! Daher unser Tipp: wagen Sie es und Uberzeugen Sie lhren Chef — wir
unterstiitzen Sie auf Wunsch gerne!

+ Begehen Sie mit uns den Professional Assistants Day auf der Hotel biz 2006 / EUMA-Kooperation
Auch heuer findet wieder der jahrliche ,"Hotel biz-Event" am Mittwoch, 26. April 2006 im Palais Auersperg,
statt. EUMA-Austria |&dt dazu alle Mitgliederinnen & Interessentinnen herzlichst ein. Networken Sie mit uns
anlasslich des weltweit gefeierten Professional Assistants Day. Wir freuen uns auf Ihr Kommen !

Néahere Informationen und Anmeldungen unter www.hotelbiz.at

+ Einladung zum EUMA-Talk & EUMA-Cine
Wir freuen uns, Sie/dich zu unserem EUMA-Talk am 29.3.2006 ab 18.15 Uhr im Café Priickel, Stubenring
24, 1010 Wien einzuladen. Die Reservierung wurde unter EUMA (Moser) durchgefihrt.
Um Anmeldung bis zum 27.3.2006 unter office@euma-austria.at wird gebeten.

Bitte Vormerken: EUMA-Cine am 22.05.2006 in Wien. Ort und Zeitpunkt wird noch bekanntgegeben.
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¢+ Nun noch unser Buchtipp mit Vorteilsrabatt flr Sie: (Erscheinungsdatum: 27.01.2006)

>> Nikolaus B. Enkelmann
Mehr als Uberzeugen
Suggestivtechniken erfolgreich einsetzen im Berufs- und Privatleben
Rhetorik. Prasentation. Motivation. Verhandeln. Verkauf. Fihren.

Preis: EUR 25,60 zzgl. Portospesen
> Mehr Infos zum Buch

Fir Sie gelesen:
Entdecken Sie fir sich das (bislang gut gehiitete) Geheimnis von Suggestion und Autosuggestion fir Ihren Erfolg.
Ein wirklich spannendes, mitreiRend geschriebenes Buch mit direktem Praxisbezug und ein echter ,Geheimtipp“ fir alle,
die ,auf ihr Gegenuber und ihre Umwelt auf unbemerkte, angenehme und liebevolle Weise einen wirksamen Einfluss
ausliben wollen®. Sie lernen Uber das Potential, das (in den Tiefen lhres Unterbewusstseins) in lhnen steckt. Ein echter
Tipp! ,Suggestive Kommunikation bedeutet, andere zu inspirieren, lhnen das zu geben, was Sie wollen, weil die anderen
es selbst so wollen.”

EUMA Austria, Claudia Streitwieser-Schinag|

Wichtig: fur dieses Buch gilt der EUMA-Special Benefit (sh. oben)
> Wie bestelle ich iiber EUMA-Austria und erhalte dabei den Spezialrabatt von 20 %?

Zum Schluss: unser Netzwerk lebt vom persénlichen Kontakt - wir freuen uns auf ein Wiedersehen und eine
weiterhin gute Zusammenarbeit mit Ihnen allen! Bitte sprechen Sie in Threm Unternehmen, mit Ihren
Geschaftspartnern und Kollegen Giber EUMA - Ihr Mundpropaganda hilft uns, uns noch besser zu vernetzen und
vielen anderen Assistentinnen den Vorteil des Networkings zu bieten.

Happy Networking wiinscht Ihr
EUROPEAN MANAGEMENT ASSISTANTS AUSTRIA TEAM

Claudia Streitwieser-Schinagl Elisabeth Sommer Theresia Moser
National Chairman National PR Officer National Treasurer

Internet: www.euma-austria.at / www.euma.org/austria
Email: office@euma-austria.at
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